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Администрация Костянского сельсовета 

Шатковского муниципального района 
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	20.02.2019
	№
	7


	О внесении изменений в Положение о порядке проведения оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций муниципального образования Костянский сельсовет Шатковского муниципального района Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Костянского сельсовета Шатковского муниципального района Нижегородской области 

от 30 января 2019 года № 3


В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 14.11.2002г. "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях" №161-ФЗ, Уставом Костянского сельсовета Шатковского муниципального района Нижегородской области, учитывая требование прокуратуры  Шатковского района от 12.02.2019 № 5-4-2019 в порядке статьи 9.1 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 "О прокуратуре Российской Федерации" администрация Костянского сельсовета Шатковского муниципального района Нижегородской области постановляет:
1. Внести в Положение о порядке проведения оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций муниципального образования Костянский сельсовет Шатковского муниципального района  Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Костянского сельсовета Шатковского муниципального района Нижегородской области  от 30 января 2019 года № 3 следующие изменения:
1.1. Положение о порядке проведения оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций муниципального образования Костянский сельсовет Шатковского муниципального района Нижегородской области изложить в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление обнародовать  путём вывешивания на информационных щитах поселения.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента обнародования.

4. Контроль  за  исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации 

Костянского сельсовета                                                  И.Н.Вшивкин

Приложение 

к постановлению администрации 

Костянского  сельсовета

Шатковского муниципального  района 

Нижегородской области

от 20.02.2019 года  № 7
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке проведения оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций 

муниципального образования Костянский  сельсовет 

Шатковского муниципального района Нижегородской области

( в новой редакции)

Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 14.11.2002г. "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях" №161-ФЗ, Уставом муниципального образования Костянский сельсовет в целях совершенствования управления деятельностью муниципальных унитарных предприятий, расположенных на территории муниципального образования Костянский сельсовет (далее - Костянский сельсовет).

         Положение распространяется на муниципальные унитарные предприятия и организации, доля в уставном капитале которых принадлежит Костянскому сельсовету  (далее – предприятия (организации)).

1. Общие положения

Статья 1. Основные термины и понятия
В настоящем Положении отдельные термины и понятия имеют следующие значения:

бюджетная эффективность деятельности предприятия (организации) – влияние результатов деятельности предприятия (организации) на доходы и расходы бюджета Костянского сельсовета;

социальная эффективность деятельности предприятия (организации) – социальные последствия деятельности предприятия (организации) для населения в целом, которые выражаются в изменении уровня и качества жизни населения Костянского сельсовета;

общественная значимость деятельности предприятия (организации) – социально-экономические последствия деятельности предприятия (организации) для населения в целом, в том числе определяемые долей населения, на которую распространяются выгоды от реализации продукции (работ и услуг) данного предприятия (организации);

общественная полезность деятельности предприятия (организации) – степень желания населения получать выгоды от реализации продукции (товаров, работ, услуг) предприятия (организации), которая выражается в создании новых или повышении эффективности предоставляемых населению работ, услуг, а также экономическом развитии территории или улучшении экологической обстановки.

экономическая эффективность предприятия (организации) – стабильная положительная динамика основных показателей производственно - хозяйственной деятельности, результативность экономической деятельности, экономических программ и мероприятий, характеризуемая отношением полученного экономического эффекта, результата к затратам, обусловивших его получение (рост показателей рентабельности, оборачиваемости средств, темп роста прибыли).

Глава 2. Организация оценки социальной, экономической и бюджетной эффективности деятельности муниципальных предприятий (организаций)
Статья 2. Порядок определения процедуры оценки эффективности
1. Процедура оценки включает в себя:

1) сбор данных, характеризующих эффективность деятельности предприятий (организаций);

2) проведение оценки эффективности деятельности предприятий (организаций);

3) принятие решений по результатам проведенной оценки эффективности деятельности предприятий (организаций).

Статья 3. Порядок предоставления муниципальными унитарными предприятиями (организациями) отчетности об эффективности управления муниципальной собственностью
1. В целях проведения оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) они ежеквартально предоставляют в администрацию Костянского сельсовета следующие документы:

1) По итогам отчетного года (с приложением пояснительной записки):

- годовую бухгалтерскую отчетность, налоговую декларацию по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения с отметкой налоговой инспекции (в случае применения упрощенной системы налогообложения).

- расшифровка объема выполненных работ, оказанных услуг, в том числе изменения по видам выполняемых работ, услуг в отчетном периоде по отношению к предыдущему году;

- расшифровку задолженности по уплате налогов, сборов и неналоговых платежей в бюджеты всех уровней, с выделением суммы просроченной задолженности;

- информация о наличии просроченных долговых обязательств, включая объем и состав дебиторской и кредиторской задолженности;

- расшифровку доходов и расходов (в том числе прочих);

- информация обо всех обстоятельствах, которые нарушают обычный режим функционирования предприятия (организации) или угрожают его финансовому положению.

2) По итогам отчетного квартала администрация Костянского сельсовета ежеквартально не позднее последнего дня месяца, следующего за отчетным по предоставленному  отчету о финансово-хозяйственной деятельности проводят анализ эффективности деятельности предприятий (организаций).

2. Документы, указанные в подпункте 1 пункта 1 статьи 3 настоящего Положения, предоставляются предприятиями (организациями) ежеквартально в срок не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом. Руководитель предприятия (организации) несет дисциплинарную ответственность за несвоевременное предоставление указанных документов в установленном порядке.

Статья 4. Проведение оценки эффективности деятельности предприятий (организаций)
1. Оценка эффективности деятельности предприятий (организаций) проводится на основе данных, предоставленных предприятиями (организациями), в порядке, установленном действующим законодательством.

2. Оценка эффективности деятельности предприятий (организаций) проводится по каждому предприятию (организации), ведущему на момент оценки хозяйственную деятельность и не находящимися в процессе ликвидации, реорганизации или банкротства.

3.  Руководители предприятий (организаций) обеспечивают достижение показателей деятельности предприятий (организаций), соответствующих установленным критериям, а также своевременность и достоверность предоставлении информации о деятельности предприятий (организации).

4.  Администрация Костянского сельсовета осуществляет:

1) сбор данных о фактически достигнутых за отчетный период величинах показателей эффективности деятельности предприятий (организаций) по видам экономической деятельности;

2) контроль достоверности данных, предоставляемых руководителями предприятий (организаций);

3) проводит анализ эффективности деятельности предприятий (организаций) в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным периодом, в соответствии с системой критериев;

4) представление не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, результатов анализа эффективности деятельности предприятий (организаций) за отчетный период по видам экономической деятельности по формам согласно Приложениям 1, 2, 3 к настоящему Положению и предложений о целесообразности смены их руководства в Комиссию по оценке эффективности деятельности предприятий (организаций) Костянского сельсовета (далее - комиссию).

5) контроль за своевременным предоставлением данных о результатах анализа социальной, экономической и бюджетной эффективности деятельности предприятий за отчетный период по видам экономической деятельности;

6) готовит материалы по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению для рассмотрения на заседаниях комиссии по оценке эффективности деятельности предприятий (организаций) Костянского сельсовета.

5. Комиссия направляет главе администрации Костянского сельсовета итоговые результаты оценки эффективности деятельности предприятий, включающих социальную, экономическую и бюджетную эффективность по форме согласно приложению 4 для принятия управленческих решений в соответствии со статьей 11 настоящего Положения.

Глава 3. Система критериев и методика оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий (организаций)
Статья 5. Критерии оценки эффективности деятельности предприятий (организаций)
1. Система критериев является необходимым и достаточным условием для принятия управленческих решений, направленных на повышение эффективности использования муниципального имущества и сохранения его в составе муниципальной собственности Костянского сельсовета.

2. В состав критериев для оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) входят показатели, характеризующие социальную, экономическую и бюджетную сферу предприятия.

Статья 6. Социальная эффективность
1. Социальная эффективность определяется через оценку общественной значимости, общественной полезности деятельности предприятия, полезность работ и услуг, оказываемых предприятиями (организациями) и риск повышения цен на отдельные виды социально значимых работ и услуг, оказываемых предприятиями (организациями), в случае прекращения их деятельности.

2. Общественная значимость предприятий (организаций) определяется долей (в процентах) населения муниципального образования Костянский сельсовет, являющегося потребителем работ и услуг, оказываемых данным предприятием (организацией).

 Общественная значимость предприятий (организаций) оценивается по бальной системе:

1) 5 баллов - в случаях, если работами, услугами пользуется 50 процентов и более населения муниципального образования Костянский сельсовет (высокое значение);

2) 3 балла - в случаях, если работами и услугами пользуется от 15 процентов до 50 процентов населения муниципального образования Костянский сельсовет (среднее значение);

3) 1 балл - в случаях, если работами и услугами пользуется до 15 процентов населения муниципального образования Костянский сельсовет (низкое значение).

3. Общественная полезность деятельности предприятий (организаций) определяется по следующим критериям:

- социальные последствия деятельности предприятия (организации), в том числе темп роста среднемесячной заработной платы (по сравнению с периодом, предшествующим отчетному);

- расширение потенциальных потребителей результатов деятельности предприятия (организации) (увеличение числа населения Костянского сельсовета, имеющего к ним доступ), по сравнению с периодом, предшествующим отчетному;

- создание новых видов работ и услуг;

- снижение себестоимости работ и услуг (по сравнению с периодом, предшествующим отчетному).

Общественная полезность деятельности предприятий (организаций) оценивается по бальной системе:

1) 5 баллов - в случаях, если предприятие (организация) имеет положительные характеристики по 4 и более из указанных критериев (высокое значение);

2) 3 балла - в случаях, если предприятие (организация) имеет положительные характеристики по 3 из указанных критериев (среднее значение);

3) 1 балл - в случае, если предприятие (организация) имеет положительные характеристики по 2 и менее из указанных критериев (низкое значение).

4. Риск повышения цен на отдельные виды социально значимых работ и услуг, оказываемых предприятиями (организациями), в случае прекращения их деятельности оценивается по бальной системе:

1) 5 баллов - в случае оценки риска от 70 процентов и более (высокий риск);

2) 3 балла - в случае оценки риска от 35 процентов до 70 процентов (средний риск);

3) 1 балл – в случае оценки риска от 0 процентов до 35 процентов (отсутствие риска).

В целях проведения оценки под социально значимыми работами и услугами понимаются:

а) услуги жилищно-коммунального хозяйства;

б) иные работы и услуги по предложению администрации Костянского сельсовета с приложением обоснований такого включения.

Статья 7. Бюджетная эффективность
1. Бюджетная эффективность предприятий (организаций) – положительное влияние деятельности предприятия (организации) на доходы и (или) расходы бюджета Костянского сельсовета.

2. Показатель бюджетной эффективности рассчитывается как результат деления суммы поступивших в бюджет Костянского сельсовета от предприятия (организации) денежных средств на сумму расходов на содержание предприятия (организации), понесенных бюджетом Костянского сельсовета.

3. К суммам поступивших в бюджет Костянского сельсовета денежных средств (притоков) для расчета бюджетной эффективности относятся:

1) доходы бюджета Костянского сельсовета от налогов, сборов и иных обязательных платежей, установленных действующим законодательством, в части поступлений, формирующих доходную часть бюджета Костянского сельсовета;

2) платежи по погашению бюджетных кредитов;

3) доходы бюджета Костянского сельсовета от перечисления части прибыли унитарных муниципальных предприятий;

4) иные притоки в зависимости от конкретных условий.

4. К суммам расходов (оттоков) на содержание предприятий (организаций), понесенных бюджетом Костянского сельсовета, относятся:

1) предоставление бюджетных инвестиций на условиях закрепления в муниципальной собственности Костянского сельсовета в уставных (складочных) капиталах хозяйственных обществ;

2) предоставление бюджетных средств в виде бюджетных кредитов;

3) предоставление бюджетных средств на безвозмездной основе (субсидирование);

4)  иные оттоки в зависимости от конкретных условий.

5. При оценке бюджетной эффективности предприятия учитываются также изменения доходов и расходов бюджетных средств, если предприятие (организация) участвует в реализации каких-либо инвестиционных проектов, и проект оказывает на них влияние, в том числе:

а) прямое финансирование предприятия (организации), участвующих в реализации инвестиционного проекта;

б) изменение налоговых поступлений от предприятия (организации), деятельность которых улучшается или ухудшается в результате реализации инвестиционного проекта.

7. Основными показателями бюджетной эффективности является чистый доход бюджета, который определяется как разница между притоками и оттоками бюджетных средств.

8. Бюджетная эффективность предприятий (организаций) оценивается по бальной системе:

1) 5 баллов - в случаях, если результат деления суммы денежных средств, поступивших в бюджет Костянского сельсовета от предприятия (организации), на сумму расходов на содержание предприятия (организации), понесенных бюджетом Костянского сельсовета, больше единицы (высокое значение). Предприятие (организация) признается бюджетно-эффективным;

2) 3 балла - в случаях, если результат деления суммы денежных средств, поступивших в бюджет Костянского сельсовета от предприятия (организации), на сумму расходов на содержание предприятия (организации), понесенных бюджетом Костянского сельсовета, находится в пределах от 0,85 до 1 (среднее значение);

3) 1 балл - в случаях, если результат деления суммы денежных средств, поступивших в бюджет Костянского сельсовета от предприятия (организации), на сумму расходов на содержание предприятия (организации), понесенных бюджетом Костянского сельсовета, меньше 0,85 (низкое значение).

Статья 8. Экономическая эффективность
1. Экономическая эффективность – стабильная положительная динамика основных показателей производственно-хозяйственной деятельности.

2. Оценка экономической эффективности предприятий (организаций) проводится на основании годового отчета по следующим показателям эффективности деятельности предприятий (организаций):

	Экономическая эффективность

	2.1
	Отсутствие просроченной задолженности по заработной плате
	отсутствует
	5

	
	
	имеется
	0

	2.2
	Отсутствие просроченной задолженности по налогам, сборам и обязательным платежам
	отсутствует
	5

	
	
	имеется
	0

	2.3
	Отсутствие просроченной дебиторской и кредиторской задолженности с поставщиками
	отсутствует
	5

	
	
	имеется только дебиторская или кредиторская задолженность
	3

	
	
	имеется
	0

	2.4
	Улучшение (сохранение) финансового результата (чистой прибыли) к уровню предыдущего года
	Улучшение финансового результата по отношению к уровню предыдущего года
	5

	
	
	Сохранение положительного финансового результата на уровне предыдущего года
	3

	
	
	Уровень предыдущего года или отрицательный финансовый результат
	0

	2.5
	Рост рентабельности
	увеличивается
	5

	
	
	снижается
	0


1) В случае выполнения всех планируемых мероприятий в рамках программы деятельности предприятия или плана финансово-хозяйственной деятельности организации, предприятию (организации) присваивается 25 баллов.

2) В случае выполнения 85% - 99% всех запланированных мероприятий предприятию (организации) присваивается 18 баллов.

3) В случае выполнения менее 85% запланированных мероприятий предприятию (организации) присваивается 4 балла.

Статья 9. Оценка эффективности деятельности предприятия (организации)
1. Итоговый показатель формируется посредством сложения баллов, набранных по всем критериям.

2. Максимальная оценка социальной, экономической и бюджетной эффективности деятельности предприятия (организации) составляет 45 баллов.

3. Деятельность предприятия (организации) признается эффективной, если в результате проведенной оценки деятельности предприятия (организации) сумма набранных баллов составляет 20 и более.

4. Итоговые результаты оценки эффективности деятельности предприятий (организаций), включающей социальную, экономическую и бюджетную эффективность, формируется посредством суммирования баллов по всем показателям и оформляется в  соответствии с приложением 4 к настоящему Положению.

Глава 4. Применение результатов оценки эффективности деятельности предприятий (организаций)

Статья 10. Оценка эффективности деятельности предприятий (организаций)

1. Для проведения итоговой оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) в муниципальном образовании Костянский сельсовет (далее - оценка) администрацией Костянского сельсовета формируется комиссия, состав которой утверждается постановлением. Изменения в состав комиссии вносятся по мере необходимости.

2. Комиссия является коллегиальным органом и состоит из председателя, секретаря и членов комиссии. 

Заседания комиссии проводятся после предоставления предприятиями годовой или квартальной бухгалтерской и финансовой отчетности, а также проведением администрацией Костянского сельсовета анализа эффективности деятельности предприятий (организаций).  Члены комиссии, а также лица, привлекаемые для участия в работе, оповещаются не менее чем за 3 рабочих дня о проведении заседания. 

Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины её членов. Решения комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании. 

3. Комиссия осуществляет:

1) проведение итоговой оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) за отчетный период в соответствии с системой критериев, изложенной в настоящем Положении;

2) подготовку и представление на рассмотрение главе администрации Костянского сельсовета:

а) сведений о результатах итоговой оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) за отчетный период по видам экономической деятельности по форме Приложения 4 к настоящему Положению;

б) предложений о реорганизации предприятий (организаций), их ликвидации.

4. В двухнедельный срок после предоставления предприятиями (организациями) в администрацию Костянского сельсовета годовой бухгалтерской и финансовой отчетности, секретарь представляет председателю комиссии аналитический материал, после чего председатель комиссии назначает дату проведения заседаний комиссии. 

Статья 11. Принятие решений по результатам оценки 

1. Результаты проведенной оценки в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляются комиссией главе администрации Костянского сельсовета.

2. По результатам оценки эффективности деятельности предприятий (организаций) администрация Костянского сельсовета  в течение 5 рабочих дней принимает одно из следующих решений:

1) изменение организационно - правовой формы предприятия путем его реорганизации;

2) о смене руководства предприятия (организации);

3) иные решения, а также рекомендации и предложения по повышению эффективности работы предприятий (организаций) или предложения по их перепрофилированию.

3. Решение комиссии оформляется протоколом в течение 5 рабочих дней со дня проведения заседания комиссии. Протокол подписывается председателем комиссии или председательствующим на данном заседании и секретарем комиссии. 

3.1. В случае обнаружения комиссией по итогам повторного рассмотрения результатов деятельности предприятия, фактов неисполнения рекомендаций по повышению эффективности использования муниципального имущества, улучшению производственно-хозяйственной и финансовой деятельности предприятия, ухудшения его финансово-хозяйственного положения, неправомерных и необоснованных выплат, комиссия выносит предложения главе администрации Костянского сельсовета о принятии в отношении руководителя предприятия мер ответственности.

3.2. Выписка из протокола заседания комиссии направляется главе администрации Костянского сельсовета и  руководителю предприятия. 

4. Контроль по выполнению решения комиссии осуществляется председателем комиссии.

 Не реже одного раза в год рассматривается вопрос о ходе выполнения ранее принятых комиссией решений.   

Приложение 1
к Положению о порядке проведения оценки
эффективности деятельности муниципальных
унитарных предприятий и организаций
муниципального образования Костянский сельсовет
РЕЗУЛЬТАТЫ
АНАЛИЗА СОЦИАЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КОСТЯНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
ЗА _____________________________
  

	   Наименование   
  муниципального  
    унитарного    
   предприятия    
  (организации)  

	  Общественная  
   значимость  
	Общественная полезность
	Присутствие риска    повышения цен на работы и услуги    

 в случае прекращения   деятельности

предприятия

	
	доля населения МО, являющихся потребителем оказываемых предприятием услуг, работ  
  (%)
	оценка 
(баллы)
	Темп роста среднемесячной  
заработной
платы 
(%)
	количество   
новых    
категорий
потребителей     (указать,
каких)
	коли-    
чество   
новых    
видов    
услуг,  
работ   
(указать,
какие)
	снижение
себестоимости 
услуг, 
работ
	оценка 
(баллы)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	уровень риска   повышения цен на работы

и услуги) (%)
	оценка 
(баллы)

	                                         Вид экономической деятельности                                         

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 


Приложение 2
к Положению о порядке проведения оценки
эффективности деятельности муниципальных
унитарных предприятий и организаций
муниципального образования Костянский сельсовет
РЕЗУЛЬТАТЫ
АНАЛИЗА БЮДЖЕТНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КОСТЯНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
  

	Наименование 
муниципального
  унитарного  
предприятия  
(организации)
	Доходы бюджета муниципального    
  образования Костянский сельсовет от  
    деятельности муниципального     
унитарного предприятия (организации)
	Расходы на содержание предприятия     
  (организации)
	Оценка   
бюджетной
эффективности,   баллы

	
	Доходы от
налогов, 
сборов и иных     
обязательных  платежей 
в бюджет
	Платежи по
погашению 
инвестиционных  налоговых 
кредитов
	Иные 
доходы
	Бюджет- 
ные     
инвести-
ции
	Бюджетные  кредиты
	Бюджет- ные средства на  
безвоз-  
мездной  основе
	Бюджетные    дотации
	Иные  
расходы
	

	                                     Вид экономической деятельности                                    

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Приложение 3
к Положению о порядке проведения оценки
эффективности деятельности муниципальных
унитарных предприятий и организаций
муниципального образования Костянский сельсовет
РЕЗУЛЬТАТЫ
АНАЛИЗА ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КОСТЯНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
ЗА _____________________________
	№ п/п
	Наименова-

ние организации
	Экономические показатели
	Всего экономическая эффективность  в баллах (гр.3+гр.4+гр.5+гр.9+гр.12)

	
	
	Просроченная задолженность по заработной плате в баллах
	Просроченная задолженность по налогам, сборам и обязательным платежам в баллах
	Просроченная дебиторская и кредиторская задолженность с поставщиками и подрядчиками в баллах
	Улучшение (сохранение) финансового результата (чистой прибыли) к уровню предыдущего года
	Рентабельность предприятия, %
	

	
	
	
	
	
	Финансовый результат предыдущего года, тыс.руб.
	Финансовый результат

отчетного года, тыс.руб.
	Отклоне

ние

(гр.7-гр.6)
	Оценка в баллах
	Рентабельность в предыдущем году
	Рентабельность в отчетном году
	Оценка в баллах
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 4
к Положению о порядке проведения оценки
эффективности деятельности муниципальных
унитарных предприятий и организаций
муниципального образования Костянский сельсовет
ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ
УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КОСТЯНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
ЗА _______________________________
  

	Наименование   
муниципального  
   унитарного    
   предприятия   
  (организации)
	Оценка социальной эффективности деятельности предприятия (организации)
	Присутствие риска 
повышения цен на 
 (работы  и услуги) в случае прекращения    
   деятельности   
предприятия
	Оценка  бюджетной
эффективности

деятельности предприятия (организации)
	Оценка   
экономи- 
ческой   
эффектив-
ности

деятельности предприятия (организации)
	Итоговая оценка    
эффективности
деятельности 
предприятия 
(организации)

	
	Общественная
значимость

деятельности предприятия (организации)
	Общественная
полезность

деятельности предприятия (организации)
	
	
	
	

	                              

   Вид экономической деятельности                                

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Председатель Комиссии по оценке эффективности
деятельности предприятий (организаций)
муниципального образования Костянский сельсовет

 ______________

